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ПОЛОЖЕНИЕ

о VII конкурсе педагогического мастерства педагогов дополнительного образования 
образовательных учреждений Красносельского района «Сердце отдаю детям»
в 2014-2016 учебном году

I. Общие положения

Конкурс педагогического мастерства педагогов дополнительного образования образовательных учреждений Красносельского района Санкт-Петербурга (далее - ОУ) «Сердце отдаю детям» (далее - Конкурс) направлен на развитие дополнительного образования детей, обновление его содержания и качества в соответствии с Концепцией развития дополнительного образования в РФ, стратегией развития системы образования Санкт-Петербурга на 2011-2020 годы. 
II. Цели и задачи Конкурса

· выявление талантливых педагогов дополнительного образования и передового педагогического опыта в системе дополнительного образования детей района;

· поиск педагогических идей по обновлению содержания и педагогических технологий в практике воспитания и дополнительного образования обучающихся;

· повышение профессионального мастерства и престижа труда педагога дополнительного образования;

· сохранение уникальности системы дополнительного образования детей в развитии и становлении личности ребёнка, поддержки талантливых детей;

· определение участников городского этапа Всероссийского конкурса «Сердце отдаю детям».

Конкурс проводится по номинациям:
I. «Педагог-мастер»;

II. «Педагогические надежды».

III. Организаторы Конкурса
Подготовку и проведение Конкурса осуществляет Оргкомитет Конкурса (Приложение 1), в состав которого входят представители Отдела образования и Дома детского творчества (далее - ДДТ). 
Оргкомитет Конкурса осуществляет подбор и организацию членов жюри Конкурса.

IV. Условия участия
В Конкурсе могут принять участие педагоги дополнительного образования ОУ района:

· в номинации «Педагог-мастер» со стажем работы в должности педагога дополнительного образования не менее 4 лет;

· в номинации «Педагогические надежды» со стажем работы в должности педагога дополнительного образования от 1 года до 2 лет, в возрасте до 28 лет.

В Конкурсе не могут принимать участие педагогические работники, ставшие победителями Конкурса прошлых лет в  номинациях «Педагог-мастер» и «Педагогические надежды».
V. Порядок проведения Конкурса
Конкурс проводится в 3 этапа
1 подготовительный этап:

· Отбор участников Конкурса в ОУ.

Срок: ноябрь-декабрь 2014 г.

· Консультации по содержанию, порядку и организации проведения Конкурса для ответственных представителей ОУ, чьи педагогические работники изъявили желание участвовать в Конкурсе.

Срок: 2014 г. – ноябрь (по проведению заочного тура)
           2015 г. – сентябрь (по проведению очного тура)
· Консультации по содержанию и организационным вопросам для педагогов, изъявивших желание участвовать в Конкурсе.

Срок: 2014 г. – декабрь (по проведению заочного тура)
           2015 г. – октябрь (по проведению очного тура)
· Регистрация участников Конкурса на основании заявки.

Срок: до 1 января 2015г.
2 этап - реализация программы Конкурса:

· Заочный тур 

· «Методическое портфолио». Знакомство членов жюри с дополнительными общеобразовательными программами и учебно-методическими комплексами участников Конкурса (февраль-март 2015г)
· «Формула педагогического успеха» - описание участниками Конкурса своего педагогического опыта работы (ноябрь-декабрь 2015г)
· Очный тур 

Конкурсные задания

· «Моя инициатива в образовании» - публичное выступление (январь 2016г)
· «Я приглашаю Вас в свой мир» - открытое занятие (февраль 2016г);

· «Мастер-класс» - применение современных образовательных технологий в образовательной деятельности (март 2016г);
· Тематический дискуссионный круглый стол участников Конкурса (март 2016г).
Срок: февраль 2015 - март 2016 гг.
3 этап - подведение итогов Конкурса:
· Подведение итогов Конкурса.

· Праздник награждения победителей.

Срок: апрель 2016 г.
VI. Заявочные документы
Для участия в Конкурсе необходимо представить:

1. Заявку на участие в Конкурсе в соответствии с определенной формой (Приложение 2).

2. Методическое портфолио, включающее дополнительную общеобразовательную программу конкурсанта в печатном виде в 2-х экземплярах и в электронном виде (диск), учебно-методический комплекс к образовательной программе (авторские методические разработки).
3. Описание собственного педагогического опыта работы «Формула педагогического успеха».

4. 3 фотографии конкурсанта (портрет, с воспитанниками и произвольная)
Заявочные документы для участия в Конкурсе подаются в следующие сроки::

до 18 декабря 2014 г. - заявка на участие в Конкурсе;

до 15 февраля 2015 г. – методическое портфолио;
до 01 ноября 2015 г. – описание опыта работы «Формула педагогического успеха» и фотографии.
Заявочные документы в указанные сроки подаются в ДДТ, по адресу: ул. Пограничника Гарькавого д.11, корп.2, каб. № 11, понедельник 11.00-17.00, вторник 11.00-14.00, четверг 11.00-17.00, контактный тел.744-54-54
VII. Программа Конкурса
1. Знакомство членов жюри с методическим портфолио, включающим дополнительную общеобразовательную программу и учебно-методическим комплексом к программе
Экспертиза методических портфолио участников Конкурса проводится членами жюри в заочной для участников Конкурса форме.

2. Знакомство членов жюри с описанием педагогического опыта работы «Формула педагогического успеха»

В «Формуле педагогического успеха» участник Конкурса раскрывает мотивы выбора профессии педагога, свои ведущие педагогические идеи, жизненные приоритеты, отношение к детям, коллегам, профессии, формулу своего успеха. Описание опыта представляется в произвольной форме.
Члены жюри оценивают уровень профессиональной компетентности конкурсанта в заочной форме.
3. Публичное выступление «Моя инициатива в образовании»
Конкурсант представляет собственный педагогический проект «Моя инициатива в образовании».

Продолжительность выступления – 7 минут. 

Для ответов на вопросы жюри – 3 минуты.
4. Открытое занятие «Я приглашаю вас в свой мир»
Конкурсант проводит открытое занятие для приглашенных детей по теме: «Я приглашаю вас в свой мир» (Введение в образовательную программу).
Продолжительность занятия – 45. 

Для комментариев конкурсанта к своему занятию и ответов на вопросы жюри – 3 минуты

5. Мастер-класс «Применение современных образовательных технологий в образовательной деятельности»
Конкурсант проводит мастер-класс на незнакомой аудитории специалистов дополнительного образования образовательных организаций.

Конкурсант публично демонстрирует педагогическое мастерство в передаче инновационного опыта. 

Продолжительность 20 минут.  Для ответов на вопросы жюри – 5 минут.
6. Тематический дискуссионный круглый стол участников Конкурса

Конкурсант демонстрирует умение аргументировано представить свою педагогическую позицию и взгляды. Тема объявляется в день проведения круглого стола.

Оценка конкурсных заданий:

	· Методическое портфолио
	максимальное количество баллов – 46

	· «Формула педагогического успеха» - описание педагогического опыта
	максимальное количество баллов – 27

	· Публичное выступление «Моя инициатива в образовании»
	максимальное количество баллов – 25

	· Открытое занятие «Я приглашаю вас в свой мир»
	максимальное количество баллов – 73

	· Мастер-класс «Применение современных образовательных технологий в образовательной деятельности»
	максимальное количество баллов – 30

	· Особое мнение членов жюри
	максимальное количество баллов – 5
(по 1 баллу за каждое конкурсное задание)


За активное участие в круглом столе конкурсантам добавляются бонусные баллы.
Критерии оценки конкурсных заданий

Методическое портфолио
	№ п/п
	Критерии
	Количество баллов

	1.
	Наличие и качество разработанной педагогом дополнительной общеобразовательной (общеразвивающей) программы, соответствующей требованиям Минобрнауки (Приложение к письму Департамента молодежной политики, воспитания и социальной поддержки детей Минобрнауки России от 11.12.2006, №06-1844)
	до 6 баллов

	2.
	Отражение разнообразных форм и педагогических технологий образовательного процесса, их целесообразность
	до 3 баллов

	3.
	Разнообразие и систематизированность рекомендаций (памяток, алгоритмов выполнения работ, учебных тетрадей, пособий и т.п.) в адрес обучающихся
	до 3 баллов

	4.
	Наличие и актуальность системы заданий для самостоятельной работы обучающегося
	до 3 баллов

	5.
	Качество и систематизированность дидактических материалов для проведения занятий
	до 3 баллов

	6.
	Разнообразие и систематизированность методических материалов в помощь педагогу
	до 3 баллов

	7.
	Полнота, систематизированность, современность электронно-образовательных ресурсов, аудиовизуальных материалов, подтверждающие эффективный опыт работы педагога
	до 3 баллов

	8.
	Наличие и актуальность информационных материалы о детском коллективе
	до 3 баллов

	9.
	Наличие и разнообразие материалов о работе с родителями
	до 3 баллов

	10
	Наличие и конкретность материалов по выявлению, фиксации и предъявлению результатов реализации образовательной программы, критерии оценивания результативности образовательной программы
	до 3 баллов

	11.
	Культура оформления портфолио, систематизированность материалов
	до 3 баллов

	12.
	Авторство методических разработок
	до 10 баллов


«Формула педагогического успеха» - описание педагогического опыта:
	№ п/п
	Критерии
	Количество баллов

	1.
	Раскрытие педагогических идей и принципов
	до 3 баллов

	2.
	Знание и понимание процессов, происходящих в образовании педагогической науке и в социальной сфере
	до 3 баллов

	3.
	Умение анализировать, обобщать, выявлять и применять инновационные идеи в своей профессиональной деятельности
	до 3 баллов

	4.
	Общая и профессиональная эрудиция
	до 3 баллов

	5.
	Представление личностных особенностей педагога
	до 3 баллов

	6.
	Логичность в построении выступления
	до 3 баллов

	7.
	Свобода самовыражения, убедительность выступления
	до 3 баллов

	8.
	Наглядность оформления
	до 3 баллов

	9.
	Общее впечатление
	до 3 баллов


Публичное выступление «Моя инициатива в образовании»
	№ п/п
	Критерии
	Количество баллов

	1.
	Актуальность
	до 5 баллов

	2.
	Новизна
	до 5 баллов

	3.
	Реалистичность и практическая значимость
	до 5 баллов

	4.
	Культура речи и поведение педагога
	до 5 баллов

	5.
	Культура презентации
	до 5 баллов


Открытое занятие «Я приглашаю вас в свой мир»
	№ п/п
	Критерии
	Количество баллов

	1.
	Организационный момент начала учебного занятия:
· подготовка детей к занятию , включение в деловой ритм (до 3 баллов);

· подготовленность оборудования, технического оснащения учебного занятия (до 3 баллов)

	до 6 баллов

	2.
	Целепологание:

· ясность и четкость постановки цели и задач учебного занятия (до 3 баллов);

· взаимодействие педагога с учащимися на этапе постановки цели и задач (до 3 баллов)

	до 6 баллов

	3.
	Целесообразность выбора педагогом формы занятия в соответствии с целью и задачами занятия

	до 5 баллов

	4.
	Организация практической деятельности, включенность учащихся в творческий процесс занятия, организация практической деятельности с опорой на интерес ребенка
	до 10 баллов

	5.
	Отбор и реализация содержания занятия: 

· соответствие содержания учебного занятия поставленным целям и задачам (до 5 баллов);

· достаточность и содержательная целесообразность объема предложенного материала(до 5 баллов)
	до 10 баллов

	6.
	Психолого-педагогический аспект занятия; стиль общения в системе «Педагог – ученик» и «Ученик-ученик»:

· преобладание положительных эмоций педагога и учащихся (до 3 баллов);

· гуманистическая направленность учебно-воспитательного процесса (до 3 баллов);

· взаимодействие в позициях «педагог – учащийся», «учащийся – учащийся», «группа-группа» в процессе осуществления практической деятельности (до 5 баллов)
	до 11 баллов

	7.
	Методика, технология обучения:

· оправданность выбора методов, форм и способов обучения (до 3 баллов);

· методическая оснащенность занятия (до 3 баллов);

· использование педагогом инновационных педагогических технологий, собственных оригинальных методик (до 3 баллов)
	до 9 баллов

	8.
	Результат занятия:

· степень выполнения поставленных задач (до 3 баллов);

· наличие заинтересованности учащихся при проведении занятия (до 3 баллов)
	до 6 баллов

	9.
	Умение объективно оценить и проанализировать проведенное занятие
	до 10 баллов


Мастер-класс «Применение современных образовательных технологий в образовательной деятельности»
	№ п/п
	Критерии
	Количество баллов

	1.
	Соответствие представление конкурсантом педагогической технологии реализации задач современного образования
	до 3 баллов

	2.
	Практическая значимость представленной педагогической технологии
	до 3 баллов

	3.
	Инновационность и реалистичность технологии
	до 3 баллов

	4.
	Оригинальность содержания и формы мастер-класса
	до 3 баллов

	5.
	Умение взаимодействовать с аудиторией и комментировать идеи, цели, задачи используемых технологий (педагогических приёмов)
	до 3 баллов

	6.
	Культура педагога (общая эрудиция, культура речи и поведения, такт в работе с участниками мастер-класса)
	до 3 баллов

	7.
	Педагогическая выразительность, умение импровизировать
	до 3 баллов

	8.
	Умение организовать рефлексию деятельности участников мастер-класса
	до 3 баллов

	9.
	Выраженность результативности мастер-класса, соответствие достигнутых результатов заявленным целям, задачам
	до 3 баллов

	10.
	Соответствие проведенного мероприятия формату мастер-класса
	до 3 баллов


Тематический дискуссионный круглый стол участников Конкурса

· умение представить свою точку зрения, культура речи;
· культура делового общения;
· активность.
VIII. Жюри Конкурса
Оценка конкурсных заданий проводится членами жюри  из представителей отделений дополнительного образования образовательных учреждений района, Дома детского творчества, детско-юношеской спортивной школы, победителей районных и городских конкурсов, утверждаемыми Оргкомитетом Конкурса.
IX. Подведение итогов Конкурса. Награждение победителей.

Итоги Конкурса подводятся членами жюри и утверждаются оргкомитетом.

Жюри Конкурса оценивает каждое конкурсное задание в соответствии с критериями и шкалой оценок. 

Победители (I место) и призеры (II и III места) в каждой номинации Конкурса определяются по наибольшей сумме баллов, полученных за все конкурсные задания. Члены жюри по своему усмотрению определяют дополнительные номинации для участников Конкурса по отдельным конкурсным заданиям. 

Победители и лауреаты Конкурса награждаются дипломами.

Победители и лауреаты районного Конкурса учреждения представляются для участия в различных номинациях городского этапа Всероссийского конкурса «Сердце отдаю детям» в 2017 году (при наличии высшей квалификационной категории по должности педагог дополнительного образования для номинации «педагог-мастер»).

Награждение победителей и лауреатов проводится на районном празднике в апреле 2016 года.

X. Финансирование
Расходы, связанные с организацией Конкурса педагогического мастерства, несут организаторы.
XI. Контакты для связи
Москаленко Надежда Алексеевна, методист ДДТ по дополнительному образованию в ОУ района, тел. 744-54-54, E-mail: ddtnam@mail.ru
Приложение № 1

к Положению
 о VII конкурсе педагогического мастерства

 педагогов дополнительного образования

 Красносельского района
«Сердце отдаю детям»
 в 2014-2016 учебных годах
Состав оргкомитета по проведению конкурса педагогов дополнительного образования образовательных учреждений  Красносельского района
в 2014-2016 учебном году
Председатель – Коренева Марина Анатольевна, ведущий специалист сектора ОУ Отдела образования Красносельского района 

Члены оргкомитета:

· Альбицкая Татьяна Алексеевна, директор ДДТ;

· Москаленко Надежда Алексеевна, методист ДДТ 
Приложение № 2
к Положению

 о VII конкурсе педагогического мастерства

 педагогов дополнительного образования Красносельского района
«Сердце отдаю детям» в 2014-2016 учебных годах
Заявка на участие в районном Конкурсе педагогического мастерства
педагогов дополнительного образования «Сердце отдаю детям»
Номинация________________________________________________________________

1.Сведения о конкурсанте:

ФИО (полностью):_____________________________________________________________
Дата рождения:________________________________________________________________
Место работы, должность:_______________________________________________________
_____________________________________________________________________________
Адрес места работы, телефон:___________________________________________________
_____________________________________________________________________________
Домашний адрес, контактные телефоны:__________________________________________
_____________________________________________________________________________
Сведения об образовании:_______________________________________________________
Общий стаж педагогической деятельности:________________________________________
Стаж педагогической деятельности в дополнительном образовании:___________________
Квалификационная категория (как педагога дополнительного образования):____________
Награды:_____________________________________________________________________
2.Название дополнительной общеобразовательной программы: ___________________
_____________________________________________________________________________
3. Направленность программы:_________________________________________________
4. Заявка на группу учащихся __________________________________________________
                                                                                   (возраст обучающихся)
__________________                                                    __________________
   (подпись участника конкурса)                                                                                               (расшифровка подписи)

                                                                                            «______» _____________2014
М.П.                                   Директор: _________________ /__________________________/
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